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Partea I-a - Informatii generale
I.1. Identificarea institutiei publice

Administratia Nationals de Meteorologie, cu sediul in municipiul Bucuresti, sos. Bucuresti-
Ploiesti nr. 97, sectorul 1,este organizata si functioneaza in baza:

Legii nr. 139/2000 republicatd - privind activitatea de meteorologie.

Legii nr.216/2004 cu modificarile si completarile ulterioare - privind infiinfarea
Administratiei Nationale de Meteorologie.

H.G. nr.1405/2004 cy modificarile si completarile ulterioare - pentru aprobarea
Regulamentului de Organizare si Functionare a Administratiei Nationale de
Meteorologie.

Administratia Nationala de Meteorologie, prin Legea nr.216/2004 - privind infiintarea
Administratiei Nationale de Meteorologie, desfisoars activitati de interes national, cu
specific pentru aparare si securitate nationala si functioneaza in baza Legii nr. 139/2000
privind activitatea de meteorologie, fiind autoritatea tehnics nationald n domeniul
meteorologiei si climatologiei, sub autoritatea Ministerului Mediului, Apelor si Padurilor.

Adresa de corespondenta si sediul unde functioneazj Administratia Nationali de
Meteorologie este Soseaua Bucuresti-Ploiesti,nr.97 sectot 1,BUCUREST!.

Conform legislatiei in vigoare in domeniu conducerea Administratiei Nationale de
Meteorologie este asigurata de catre Consiliul de Administratie.

In cadrul structurii organizatorice si functionale a Administratiei Nationale de
Meteorologie, este Compartimentul de Audit Public Intern care se afla in subordinea CA
conform Organigramei din 06.12.2024.

Activitatea Compartimentului de audit public intern, este coordonats de auditor intern
lonica TOMA cu urmatoarele date de contact:

- tel. +40 0722 466 339
- e-mail: ionica.toma@meteoromania.ro.

Conducerea executivi este asigurata de Directorul General al Administratiei Nationale
de Meteorologie care indeplineste si functia de Presedinte al Consiliului de Administratie.

Structura organizatoric a Administratiei Nationale de Meteorologie include un
numar de 8 sucursale:7 Directii Meteorologie Regionale si anume :DMR Banat Crisana,DMR

Nationale de Meteorologie la nivel regional si local.

Raportul de activitate prezinta modul de organizare si desfasurare a activitatii de audit
public intern la nivelul Administratei Nationale de Meteorologie in anul 2024 cy sediul in
Soseaua Bucuresti-Ploiesti, numarul 97,sector 1,Bucuresti.

Conducerea Administratiei Nationale de Meteorologie este asiguratd de catre
ddoamna Dr. Elena MATEESCU Director General cu urmétoarele date de contact:

- Telefon: +40 724 247 128
- Email: elena.mateescu@meteoromania.ro
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1.2. Scopul raportului

Scopul raportului este de a prezenta activitatea de audit intern desfasurats atat Ia
nivelul sediului central al Administratiei Nationale de Meteorologie cat si la nivelul celor 7
sucursale teritoriale (directii) si Scoala Nationalad de Meteorologie.

Raportul este destinat atat conducerii Administratiei Nationale de Meteorologie (pe
baza caruia se poate aprecia rezultatul muncii auditorilor publici interni), organului ierarhic
superior, respectiv, Serviciul de Audit Public Intern din cadrul Ministery| Mediului, Apelor
$i Padurilor, Curtii de Conturi a Roméniei, si a altor organe de control, fiind unul dintre
principalele instrumente de evaluare a activitatii de audit public intern atat Ia nivel intern cat
si extern.

1.3. Perioada de raportare

Raportul anual de activitate prezint3 stadiul organizarii i functiondrii structurii de audit
intern intre 01.01.2024 - 31.12.2024 din cadrul Administratiei Nationale de Meteorologie,cat
si din cadrul sucursalelor (directiilor) aflate in coordonarea Administratiei Nationale de
Meteorologie.

I.4. Persoanele care au intocmit raportul si calitatea acestora

Prezentul raport anual de activitate a fost elaborat in cadrul structurii de audit intern din
Administratia Nationali de Meteorologie. Persoanele implicate in acest proces, precum si
datele de contact aferente acestora sunt prezentate in tabelul de mai jos:

[Nr. crt. | Nume Prenume Functia Telefon E-mail 7

Auditor
Intern

Toma lonica +40 722 466 339 ionica.toma@meteoromania.ro

I.5. Documentele analizate

Elaborarea Raportului anual privind activitatea de audit intern desfasuratd n cadrul
Administratiei Nationale de Meteorologie are la bazj documentatia analizats in timpul
desfasurarii misiunilor de audit conform Planului de audit pentru anul 2024.

e Numarul rapoartelor anuale de activitate primite de la entitatile aflate In subordinea,
in coordonarea sau sub autoritatea entitatii publice: (nu este cazul).

* Documentele referitoare |a organizarea functiei de audit intern sunt:

- Carta auditului intern:

- Norme generale privind exercitarea activitatii de audit intern:

- Regulamentul de organizare si functionare (ROF) al Administratiei Nationale de

Meteorologie;
- Organigrama Administratiei Nationale de Meteorologie:
- Figa postului

Pagina 5 din 19



Administratia Nationali de Meteorologie

Compartiment Audit Public Intern
Raport anual de activitate aferent anului 2024
——" a4’ dé activitate afe

* Documente referitoare I3 planificarea activitatii de audit intern sunt:
- Planul multianual pe 4 ani pentru perioada 2023-2026;
- Planul anual de audit intern 2024 aprobat de Directorul General al Administratiei Nationale
de Meteorologie.
* Documente referitoare Ia realizarea misiunilor de audit intern sunt:
- Rapoartele de audit public intern ale misiunilor derulate in anul 2024,
* Documente referitoare Ia evaluarea activitatii de audit intern: -
* Documente referitoare Ia realizarea misiunilor de consiliere: -
* Documente referitoare Ia realizarea altor actjuni: -

Partea a ll-a — Prezentarea activitatii de audit public intern aferente
anului 2024

Activitatea de audit public intern din cadrul Administratiei Nationale de Meteorologie asigura
sprijinul necesar conduceri pentru buna administrare a veniturilor si cheltuielilor publice,
contribuind astfel Ia perfectionarea activitatii. De asemenea, asigura suport in indeplinirea

a proceselor de administrare.
I.1. Planificarea activitatii de audit public intern

- Planul anual de audit public intern pentru anul 2024 a fost aprobat de catre Directorul
General ANM si inregistrat cu nr.1762 la data de 04.12.2024, iar in cursul anului nu s-a
efectuat nici o modificare asupra planului anual de audit public intern.

- In cursul anului 2024 au fost planificate 3 misjunii de asigurare.

I.2. Misiunile de audit public intern realizate

- In cursul anului 2024 in cadrul Administratiei Nationale de Meteorologie, in conformitate cu
Planul anual de audit public intern aprobat, au fost realizate 3 misiuni de audit intern, astfel:
- de asigurare — 3

v" Organizarea activitatii de inventariere a patrimoniului din cadrul: DMR Transilvania
NORD;

v" Organizarea activitatii de inventariere a patrimoniului din cadrul: DMR Dobrogea:;

v' Evaluarea Procesului si a Stadiului de Implementare a Sistemului de Control Intern
Managerial ”, in cadrul Administratiei Nationale de Meteorologie.

- de consiliere —= 0
- de evaluare — nu este cazul

Sumarul constatarilor $i recomandari cuprinse in rapoartele de audit:

A. Domeniul financiar contabil
1. Misiune privind evaluarea modului de Organizare a activitati de inventariere a
patrimoniului in cadrul DMR Transilvania NORD,efectuatid in perioada 07.05.2024-

21.06.2024 pentru perioada 01.01.2023-31.12.2023 cu Raport de Audit Intern nr.inreg:
3265/11.06.2024.
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Principalele constatsri:

In urma verificarilor efectuate in decursul misiunii de audit desfagurate la DMR Transilvania
NORD in cursul anului 2024 s-au facut urmatoarele constatari:

a) - anexa nr.6, proces verbal conform procedurii interne de inventariere din PS-20-01-
QMS/1 4/08/2018, editia Il,conform OMFP 2861/2009 privind organizarea si efectuarea
inventarierii nu respecta procedura;

b) - anexa nr.8, proces verbal general privind rezultatele inventarierii patrimoniului din PS-

20-01- QMS/14/08/2018, editia Il,conform OMFP 2861/2009 privind organizarea si efectuarea
inventarierii ny respecta procedura;

Principalele recomandiri:

a) - completarea dosarului de inventariere a patrimoniului in cadrul DMR Transilvania NORD
Cu anexa nr.6 — proces verbal conform procedurii interne de inventariere PS-20-01-
QMS/14/08/201/ editia II.

b) - completarea dosarului de inventariere a patrimoniului in cadrul DMR Transilvania NORD
CuU anexa nr.8 - proces verbal general privind rezultatele inventarierii patrimoniului,conform
procedurii interne de inventariere PS-20-01- QMS/14/08/201/ editia 1.

2. Misiune privind evaluarea modului de Organizare a activitati de inventariere a
patrimoniului in cadrul DMR Dobrogea ,efectuats in perioada 26.08.2024- 04.10.2024 pentru
perioada 01.01.2023-31.12.2023 cu Raport de Audit Intern nr.inreg: 5920/ 04.10.2024.

Principalele constatiri:

In urma verificarilor efectuate in decursul misiunii de audit desfasurate la DMR Dobrogea in
cursul anului 2024 s-a facut urmatoarea constatare:

- folosirea anexelor (anexa 6 si anexa 8), procese verbale de inventariere din PS-20-
01/QMS/20.06.2023/.editia Il,conform OMFP 2861/2009 privind organizarea si efectuarea
inventarierii nu sunt conform procedurii interne.

Principalele recomandsri-

- completarea dosarului de inventariere a patrimoniului in cadrul DMR Dobrogea cu anexele,
procesele verbale de inventariere, conform procedurii interne de inventariere PS-20-
01/QMS/20.06.2023/ editia II.

B. Alte domenii

1. Misiune privind,,Evaluarea Procesului si a Stadiului de Implementare a Sistemului de
Control Intern Managerial ' in cadrul Administratiei Nationale de Meteorologie realizats in
perioada 17.06.2024-31.07.2024 pentru perioada 01.01.2022-31.12.2023 cu Raport de
Audit Intern nr.inreg: 1008/ 30.07.2024.

Principalele constatiri -

In urma verificarilor efectuate in decursul misiunii de audit desfagurata la ANM in cursul anului
2024 s-au facut urmatoarele constatari:

- procedurile documentate nu sunt elaborate in proportie de 100% din totalul activitatilor
procedurale inventariate la nivelyl ANM, conform Raportului asupra SCIM Ia data de
31,12,2023 inregistrat cu nr.48/04,01,2024,procedurile documentate sunt elaborate in
proportie de 94% :

- S-au elaborat proceduri documentate aferente fiecarui standard:

- procedurile de sistem sunt postate pe portalul intranet al ANM:;
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- daca apar revizuiri/modificari/actualizari ale procedurilor acestea sunt transmise prin e-mail
tuturor conducatorilor de compartimente,care,la randul lor, disemineazs informatia
angajatilor din subordine;

- s-a infiintat Comisia de Monitorizare prin Decizia nr.207/13.11.2020:

- $-a elaborat si s-a aprobat Programul anual de dezvoltare a SCIM la nivelul ANM:

- sedintele Comisiei de monitorizare se consemneazi in procese-verbale redactate de catre
secretarul Comisiei si aprobate de Presedintele Comisiei,in conformitate cu prevederile art.6
din Regulamentul de organizare si functionare a Comisiei de monitorizare;

- intocmirea Situatilor centralizatoare privind stadiul implementarii SCIM:

- monitorizarea implementarii Programului de dezvoltare;

- declansarea procesului de autoevaluare si completarea Chestionarelor de autoevaluare a
stadiului implementarii SCIM:

- elaborarea Situatiei sintetice a rezultatelor autoevaluarii Ia nivelyl ANM:;

- intocmirea si asumarea de catre conducidtorul ANM a Raportului anual privind
implementarea SCIM Ia nively| institutiei.

Principalele recomandiri:
- elaborarea procedurilor pentru toate activitatile procedurabile identificate conform
inventarului anual.

Partea a lll-a - Situatia actuals a auditului public intern
lI.1. infiintarea si functionarea auditului public intern
llI.1.1. Infiintarea auditului public intern

Asa cum am precizat si In prima parte a Raportului, la nivelul Administratiei Nationale de
Meteorologie au fost luate masurile nécesare organizarii si functionarii Compartimentul de
Audit Intern, conform dipozitiilor legale previzute de art. 11 din Legea 672/2002, privind
auditul intern, republicats, cu modificérile si completarile ulterioare.

Astfel, in conformitate cu organigrama si statul de functii aprobat de CA al entitatii, acesta
are in componenta sa un numar de doud posturi de auditori interni care,la data Tntocmirii
Raportului se prezenta in felul urmator:un (1) post ocupat,un (1) post vacant.

La nivelul Administratiei Nationale de Meteorologie functia de audit public intern se

regaseste in cadrul compartimentului conform Organigramei.
l11.1.2. Functionarea auditului public intern

La nivelul Administratiei Nationale de Meteorologie structura de audit intern este infiintata
$i este functionala.Functia de audit public intern, asa cum este ea definita prin lege, se
exercita atat la sediul central al entitatii raportoare cat si la nivelul structurilor subordonate.

Altfel spus, cele 7 sucursale subordonate entitatii (directii regionale de meteorologie), fars
personalitate juridica, la care se adauga si Scoala Nationala de Meteorologie sunt auditate,
cel putin o datd la 4 ani (conform prevederilor legale), de catre auditorii interni ai
Compartimentului de Audit Intern al entitatii.

lIl.2. Raportarea activitatii de audit public intern

Rezultatele activitatii functionale a auditului intern exercitat la nivelul sucursalelor (directiilor)

Administratiei Nationale de Meteorologie, face parte integranta din raportarea consolidat
la nivel de institutie catre Ministerul Mediului, Apelor si Padurilor.
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Prin urmare monitorizarea si implementarea mésurilor dispuse prin recomandari, atat Ia nivel
central cat si la structurile (directii) din subordine, se exercit prin activitatea auditorului inten
(1 auditor intern) ,in conformitate cu atributiile din fisa postului.

- Planul de audit public intern aprobat pentru anul 2024 a fost realizat in procent de
100%,conform planificarii.

- In cursul anului 2024 nu a fost realizatd nici o misiune ad-hoc si nu a fost planificata nici o
misiune de evaluare.

- In cadrul misiunilor de audit efectuate, nu au fost intampinate dificultati in realizarea
acestora.

- Realizarea planului de audit public intern a fost efectuat de catre 1 singur auditor intern.

I1l.3. Independenta structurii de audit public intern si obiectivitatea auditorilor

Independenta este atributul functiei de audit public intern in timp ce obiectivitatea este
apanajul auditorilor publici interni. Pentry pastrarea acestor atribute, trebuie respectate
anumite criterii, cum ar fi:

Pentru péstrarea independentei structurii de audit public intern:

+ functia de audit public intern trebuie sa raporteze direct managementului superior al
organizatiei;

* numirea si destituirea managementului functiei de audit public intern respectiv a auditorilor
publici interni trebuie s3 fie Supuse procesului de avizare, conform legii.

Pentru péstrarea obiectivitatii auditorilor publici interni:
+ Auditorii publici interni nu trebuie implicati in activitatile pe care ulterior le pot audita;

* Auditorii publici interni trebuie sé-si declare independenta Tn cadrul misiunilor de audit
public intern si de evaluare efectuate.

Aceste aspecte se regasesc in baza legald actuala, respectiv Legea nr. 672/2002,
republicatd cu modificarile si completarile ulterioare si HG nr. 1086/2013. De asemenea,
aspecte similare se regdsesc in practica internationald de audit intern stipulatd in
Standardele Internationale de Practics Profesionald in Auditul intern (IPPF) emise de catre
Institutul Auditorilor Interni (vezi Standardele de la 1100 Ia 1130).

l11.3.1. Independenta structurii de audit public intern

La nivelul entitétilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate

A._Referitor Ia pozitia structurii de audit public intern

In sensul celor afirmate mai sus, independenta si obiectivitatea sunt cerinte imperative care,
la nivelul Administratiei Nationale de Meteorologie, au fost respectate conform legislatiei
in vigoare.

In acest context, dezideratele standardelor internationale de audit( 7770 si 1120) sunt
reflectate, din punct de vedere organizatoric, prin modul direct de subordonare a
compartimentului de audit intern structurii de conducere a entitatii, in timp ce raportarea
activitatii acestuia, se circumscrie pe doua paliere, si anume:
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e et Bl
a. direct conducstorului executiv al institutiei - prin avizarea rapoartelor de audit intern
Incheiate urmare a misiunilor de audit:

b. compartimentului de audit intern din cadrul Ministerului Mediului,Apelor si Padurilor prin
raportarile anuale sau la solicitarea acestuia pentru diverse tematici de audit, motivat de
faptul ca, Administratia National3 de Meteorologie este o institutie aflata sub autoritatea
MMAP si din punct de vedere g activitatilor specifice, aflati sub autoritatea organului
ierarhic superior.

Pentru pastrarea obiectivitatii auditorilor interni:
+ Auditorul intern nu a fost implicat in activitatile pe care ulterior le-a auditat;

* Auditorul intern si-a declarat independenta in cadrul misiunilor de audit intern efectuate.

* Aceste aspecte se regasesc in baza legala actuald, respectiv Legea nr. 672/2002,
republicatd cu modificarile si completarile ulterioare si HG nr. 1086/2013. De asemenea,

B. Referitor la aplicarea i_respectarea rocedurii_de numire/destituire a_conducatorului
structurii de audit public intern in cursul anului 2024

- Nu este cazul.

C. Referitor Ia aplicarea si respectarea procedurii de numire/revocare a auditorilor_publici

interni in cursul anului 2024
—erniin cursul anului 2024

- nu este cazul.
lll.3.2. Obiectivitatea auditorilor interni

A. Referitor la implicarea auditorilor publici interni in exercitarea activititilor auditabile

Cu privire la acest aspect, prin prezentul Raport, confirmam faptul cd managementul
institutiei nu a implicat personalul din cadrul Compartimentului de Audit Intern in activitati
care fac parte din sfera auditabils.

B. Referitor la completarea declaratiei de independenti

Aferent celor 3 (trei) misiuni de audit planificate si realizate de Compartimentul de Audit
Int '

Respectivele documente sunt anexate la dosarele permanente pentru fiecare actiune in
parte, asa cum prevede legislatia Tn vigoare, aferent acestui domeniu de activitate.
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ll.4. Asigurarea cadrului metodologic si procedural

Cadrul metodologic Si procedural aferent activitatii de audit public intern se refera la
aspecte care sunt de naturd a asigura buna desfisurare a acestei activitati, prin
prisma metodologiilor si a procedurilor aplicabile, luand in calcul si aplicarea si
respectarea codului de conduit etics al auditorului public intern.

Raportat la gradul de subordonare al entitatii fatd de organul ierarhic superior
(Ministerul Mediului Apelor si Padurilor), precizam faptul c3, activitatea derulats de
Compartimentul de Audit Intern al ANM, se circumscrie prevederilor legale, in
vigoare continute de :

v Legea 672/2002, privind auditul intern, republicats, cu modificarile si completarile
ulterioare;

v' HG 1086/2013 pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea activitatii de
audit public intern;

v’ OSGG nr. 600/2018, privind aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitatilor publice;

v' Proceduri Operationale (instructiuni de lucru) elaborate de Compartimentul de audit
intern al institutiei, ca parte intergranta din sistemul de control intermanagerial de |a
nivelul institutiei.

ll.4.1. Emiterea normelor proprii

Referitor la acest subpunct al Raportului, precizam faptul c& entitatea a solicitat organului
ierarhic superior (in continuare OIS) elaborarea unor Norme proprii in exercitarea activitatii
de audit intern.

La nivelul entitatilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate

Activitatea de audit intern din cadrul Administratiei Nationale de Meteorologie se
desfdgoara n conformitate cu cadrul legal in vigoare precum si pe baza Normelor
metodologice proprii privind exercitarea activitatii de audit public intern.

in acest sens, Normele proprii de audit intern de la nivelul entitatii au fost elaborate Si
implementate, potrivit dispozitilor legale continute de HG 1086/2013 pentru aprobarea
Normelor generale privind exercitarea activitatii de audit public intern, punctele 1.4.1.2 si

l1.4.2. Emiterea procedurilor scrise specifice activititii de audit public intern
La nivelul entittilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate

Cu privire la acest aspect, mentionam faptul c3 structura de audit intern din cadrul entitatii, a
elaborat un numar de 5 (cinci) proceduri operationale aplicabile atat la nivel central cat si la
nivelul structurilor din subordinea Sa, respectiv directiile regionale de meteorologie la care se
adauga si Scoala Nationala de Meteorologie. Astfel, prin Procedura operationala PO-01-CAl-
01, s-a avut in vedere structurarea tuturor pasilor care trebuiesc parcursi la elaborarea
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planificdrii multianuale $i anuale a misiunilor de audit intern ce urmeaza a fi desfasurate, iar
Procedura Operationala PO-02-CAI-01, a fost elaboratd avand ca scop reglementarea
modului de organizare Si exercitare a activitatii de audit intern la nivelyl Administratiei
Nationale de Meteorologie, Procedura operafionald PO-03-CAI-01, PAIC-elaborarea
Programului de asigurare si imbunatatire a calitatii in activitatea de audit intern, Procedura
operationala PO-04-CAI-01, a fost elaboratd privind defagurarea misiunilor de audit intern
AD-HOC, Procedura operafionald PO-05-CAI-01, a fost elaborata privind desfasurarea
misiunilor de audit intern de consiliere.

La nivelul Compartimentului de audit intern s-au identificat 8 activitati procedurale pentry
care s-au emis 5 proceduri scrise.

5. Asigurarea si imbunétatirea calititii activitatii de audit public intern
l11.5.1. Elaborarea si actualizarea Programului de Asigurare si fmbunété;ire a Calitatii (PAIC)

In conformitate cu prevederile punctului 2.3.7. din anexa nr. 1 la HG nr. 1086/2013, Ia nivelul
structurii de audit public intern se elaboreaza un Program de asigurare si Tmbunéttire a
calitatii (PAIC) sub toate aspectele auditului public intern, care s3 permita un control continuu
al eficacitatii acestuia.

Programul de asigurare gi imbunatatire a calitafii activitatii de audit public intern trebuie s
garanteze ca activitatea de audit public intern se desfisoara in conformitate cu normele,
instructiunile si Codul privind conduita eticd a auditorului public intern si s& contribuie I3
imbunatatirea activitatii structurii de audit public intern.

PAIC trebuie s3 ajute la exprimarea unor concluzii cu privire la calitatea activitatii de audit
public intern si s& duca la efectuarea unor recomandari pentru implementarea unor
imbunététiri corespunzitoare a acestei activitati si ar trebui s& permits o evaluare a-

* Conformitétii cu baza legali in vigoare;

*  Contributiei auditului public intern la procesele de guvernanta, management al
riscurilor si controlul organizatiei;

* Acoperirea integral3 a sferei auditabile;

* Respectarea legilor, reglementarilor si procedurilor pe care activitatea de audit public
intern trebuie s3 le respecte;

* Riscurile care afecteazs functionarea auditului public intern.

* PAIC ar trebui s& impuna o abordare sistematicad si disciplinats a procesului de
autoevaluare periodica, inclusiv modalitatea de realizare a autoevaluarilor periodice
pentru fiecare an intermediar intre evaluarile externe.

* Un PAIC pe deplin functional exercita o monitorizare permanenta a activitatii de audit
public intern si o autoevaluare periodica a acesteia pentru a asigura conformitatea cu
cadrul legal si procedural aplicabil.

*  Cu ajutorul acestui proces, evaluarea externa ar trebui si deving efectiv o oportunitate
de a obtine noi idei de la evaluator sau de la echipa de evaluare, cu privire la
modalitatile de Tmbunétatire a calitatii generale a auditului public intern, a eficientei si
a eficacitatii.

* La nivelul entitatilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate

* La nivelul structurii de audit public intern din cadrul Administratiei Nationale de
Meteorologie, s-a emis PAIC cu nr. 7/ 08.01.2025, PAIC - fara actualizare.

lll.5.2. Realizarea evaluirii externe
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intern din punct de vedere al conformitatii cu definitia auditului intern, cu cerintele codului de
conduitd etica si cu prevederile legislatiei nationale in domeniu.

Evaludrile externe se pot concentra, de asemenea, pe identificarea oportunitatilor de
mbunatatire a functiei de audit public intern, oferind sugestii pentru a imbunatati eficacitatea
acestei activitati si promovand idei pentru a spori imaginea si credibilitatea functiei de audit
public intern.

La nivelul entitétilor Subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate

Situatia evaludrilor externe n ultimii 4 ani a entitatilor subordonate, aflate in coordonare sau
sub autoritate se prezints astfel:

Mentionam faptul ¢4, la nivelul Administratiei Nationale de Meteorologie, asupra activitatii
de audit intern , au fost efectuate evaluari de catre Organul lerarhic Superior (MMAP) in ultimi
4 ani anteriori anului de raportare .

lll.6. Resursele umane alocate structurii de audit intern

Intr-un moment in care se pune accent sporit pe responsabilitatea organizationala, pe imbunétatirea
controlului intern, pe managementul riscurilor si pe guvernanta corporativa, ar trebui s3 se puna tot
mai mult accent si pe structurile de audit public intern.

Pentru a-si indeplini obiectivele, este important ca structura de audit intern sa aiba acces Ia resurse
umane care sa posede abilitstile necesare in acest scop.

l11.6.1. Ocuparea posturilor la data de 31 decembrie a anului de raportare
La nivelul entitatilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate

Din punctul de vedere al posturilor de executie, la data de 31 decembrie 2024, structura de
audit public intern avea alocate un numar de 2 de posturi, dintre care 1 post ocupat si 1 post
ramas vacant.

Din cele 2 de posturi de executie alocate 1 post este functia de coordonator al structurii de
audit public intern.

Existenta unui numar minim de personal in cadrul structurii de audit public intern este un
aspect foarte important, din urmatoarele considerente:

- Art. 2(f) din Legea nr. 672/2002, republicata, cu modificarile $i completarile ulterioare
specifica faptul ca o structura de audit public intern poate fi infiintatd cu minim 2 posturi

CU norma fintreagd. Prin urmare orice structur de audit public intern ar trebui s&
respecte aceasta prevedere legald, avand alocate minim 2 posturi_de auditor

public intern cu normi intreaga.
- Intreaga metodologie de audit public intern specificata in cadrul HG nr. 1086/201 3,

face referire Ia existenta unei echipe de audit public intern care trebuie sa includ3 un
supervizor al misiunilor. Prin urmare orice structura de audit public intern ar trebui s
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respecte aceste cerinte, avand nevoie de minim 2 posturi cu norms intreag3 care
sd fie si ocupate.

I1.6.2. Fluctuatia personalului in cursul anului de raportare

Fluctuatia personalului se refers |a plecarea unei persoane dintr-o entitate publica si poate fi
destul de costisitoare. Fluctuatia de personal are un impact negativ atunci cand, prin plecarea
angajatilor, se pierd atat competente deosebite cét si experienta.

O institutie public care are o rat§ mare a fluctuatiei pierde din cauza reducerii eficacitatii
personalului, a méririi timpului de instruire a noilor angajati si a timpului acordat selectiei
acestora, precum si din cauza unor costuri indirecte (pierderea unor angajati care au
acumulat o serie de cunostinte Tn cadrul organizatiei).

La nivelul entitatilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate

Aferent anului de raportare in cadrul Administratiei Nationale de Meteorologie , precizam
faptul c&, nu au existat situatii privind fluctuatia personalului in cadrul Compartimentului de
Audit Public Intern al entitatii raportoare.

l11.6.3. Structura personalului si pregatirea profesionali la data de 31 decembrie

La analiza structurii personalului au fost luate in calcul urmatoarele criterij: experienta n
auditul public intern, domeniul studiilor de specialitate, limbi straine vorbite, certificari
nationale si internationale detinute precum si calitatea de membru in organizatii profesionale
nationale si internationale.

Toate aceste elemente, alituri de pregatirea profesionald a personalului, contribuie la o
analiza calitativé a resursei umane, factor extrem de important in derularea activitatii de audit
public intern.

1l.6.4. Asigurarea perfectionarii profesionale continue
La nivelul entitatilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate

Referitor la pregatirea profesionald continug pe parcursul anului 2024 conform planificarii,
personalul structurii de audit public intern a recurs la studiul individual, rezervand n acest
sens, conform planificarii anuale din 2024, un numéar de 15 zile.

In total in cadrul Administratiei Nationale de Meteorologie au fost necesare un numar de 15
zile de studiu individual pentry pregatirea profesionals in vederea desfagurarii misiunilor de
audit.

I11.6.5. Analiza caracterului adecvat al dimensiunii compartimentului de audit public intern

Conform art. 3 alin. (2) din Legea nr. 672/2002, sfera auditului public intern cuprinde toate
activitatile desfasurate in cadrul entitatilor publice pentru Tndeplinirea obiectivelor acestora,
inclusiv evaluarea sistemului de control managerial.

Conform prevederilor art. 15 alin. (1) din Legea nr. 672/2002, auditul public intern se exercita
asupra tuturor activitatilor desfasurate intr-o entitate publica, inclusiv asupra activitatilor
entitatilor subordonate, aflate in coordonarea sau sub autoritatea altor entitatj publice.
Conform prevederilor art. 15 alin. (2) din Legea nr. 672/2002, structura de audit public intern
auditeaza, cel putin o dat3 la 3 ani, fara a se limita la acestea, urmatoarele:
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a) activitatile financiare sau cu implicatii financiare desfagurate de entitatea publica din
momentul constituirii angajamentelor pana la utilizarea fondurilor de catre beneficiarii finali,
inclusiv a fondurilor provenite din finantare externa:

b) platile asumate prin angajamente bugetare si legale, inclusiv din fondurile comunitare;

C) administrarea patrimoniului, precum si vanzarea, gajarea, concesionarea sau inchirierea
de bunuri din domeniul privat al statului ori al unitatilor administrativ-teritoriale:

d) concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public al statului ori al unitatilor
administrativ-teritoriale:

e) constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare si stabilire a titlurilor de
creanta, precum si a facilitatilor acordate la incasarea acestora;

f) alocarea creditelor bugetare;

g) sistemul contabil si fiabilitatea acestuia;

h) sistemul de luare a deciziilor;

i) sistemele de conducere $i control, precum si riscurile asociate unor astfel de sisteme:

J) sistemele informatice.

Din interpretarea cumulats a articolelor de lege mentionate mai sus, rezults faptul c& sfera
auditabila trebuie acoperit integral intr-un interval de trei ani , In functie de riscurile asociate
activitatilor. Astfel, structura de audit public intern trebuie organizata astfel incat sa dispuna
de resursele necesare in vederea auditarii, intr-un interval de trei ani, pe baza de analiza de
risc, a tuturor activitatilor derulate de entitatea publica.

Avand in vedere prevederile legale din anexa 1 la HG nr. 1086/2013, respectiv:

- Punctul 2.4.1.2. Iit. b): "planificarea anuals cuprinde misiunile ce se realizeazs pe
parcursul unui an, tindnd cont de rezultatyl evaluarii riscurilor si de resursele de audit
disponibile’:

- Punctul 2.4.1.3. lit. i); "Selectarea misiunilor de audit public intern in vederea
cuprinderii in planuri se face in functie de (...) resursele de audit disponibile”:

- Punctul 2.4.1.5.3.: "Planul de audit intern cuprinde misiunile de audit public intern
selectate in conformitate cu dispozitiile pct. 2.4.1.3 si cu resursele de audit disponibile
- auditori interni, timp, resurse financiare. i

- Punctul 2.4.1.5.3:: “Seful compartimentului de audit public intern raspunde pentru
organizarea i desfisurarea activitdfilor de audit public intern $i asigura resursele
necesare indeplinirii in mod eficient a planului anual de audit public intern.”

s$i tindnd cont de prevederile art. 12 alin. (4) din Legea nr. 672/2002(R), respectiv:
"Compartimentul de audit public intern este dimensionat, ca numér de auditori, pe baza
volumului de activitate $i a marimii riscurilor asociate, astfel incat sa asiqure auditarea
activitatilor cuprinse in sfera auditului public intern”, rezulta faptul c& stabilirea resurselor
necesare ale structurii de audit public intern (dimensionarea structurii) se poate realiza in
cadrul procesului de planificare anualj $i multianuald, acolo unde sunt analizate sfera

auditabila, riscurile asociate acesteia precum si resursele necesare.
La nivelul entitatilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate

La nivelul Administratiei Nationale de Meteorologie in conformitate cu atributiile activitatii de
audit public intern rezultate din Legea nr. 672/2002, republicatd, cu modificarile Si
completarile ulterioare si a HG 1086/2013 pentru aprobarea Normelor generale privind
exercitarea activitatii de audit public intern,la  Compartimentul de Audit Intern gradul de
acoperire cu resurse umane a fost de 50% ,In raport cu volumul de activitate si categoriile de
riscuri asociate activitatilor auditate.
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In vederea respectarii prevederilor legale si acoperirea integrald (100%) a sferei auditabile ,
structura de audit public intern ar avea nevoie de un numar total de 2 posturi de auditori
publici interni ocupate, care s exercite activitate de audit public intern.

Partea a IV-a. Activitatea de audit public intern derulati in anul de
raportare

IV.1. Planificarea activitatii de audit intern

Planificarea reprezints activitatea prin intermediul cireia se pun de acord sarcinile ce
urmeaza a fi indeplinite pe o anumits perioada de timp cu resursele disponibile pentru
realizarea acestor sarcini. Activitatea de planificare a functiei de audit public intern, se
realizeazé multianual, pe o perioadéd de 4 ani, precum si anual. Calculul Si repartizarea
resurselor se realizeaza doar pentru o perioada mai scurta (1 an).

IV.1.1. Planificarea anuali si multianuala

Primul pas in realizarea planificarii este identificarea sferei auditabile, care este compusa din
totalitatea activitatilor sau structurilor care isi desfdsoars activitatea in cadrul entitatii publice.
Planificarea are la baza evaluarea riscurilor aferente activitatilor derulate in cadrul entitatii
publice si prioritizarea acestor activitati in functie de scorul de risc. Acest scor de risc este
cel ce va determina momentul in care respectiva activitate va fi auditata de citre structura
de audit public intern.

Avénd in vedere faptul ¢ riscurile asociate activitatilor sunt generate de mediul economic si
social Tn care activitatea este derulatd, apare necesitatea ca riscurile sa fie reevaluate
periodic, pentru a fi urmarite in dinamica lor. Tn acest context, planul multianual de audit
public intern trebuie actualizat anual, iar acest lucru trebuie s stea a baza elaborarii planului
anual de audit public intern.

De asemenea, pentru realizarea unei analize de risc fundamentate dar si pentru a reduce
gradul de subiectivitate al analizei de risc, consideram necesar utilizarea unor criterii de
analiza a riscurilor bine definite, cu explicarea modalitatii efective de realizare a analizei de
risc si de stabilire a punctajului scorului de risc.

La nivelul entitatiilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate

Criteriile care au stat la baza selectrii si implicit a planificarii misiunilor de audit desfasurate
pe parcursul anului 2024, au avut in vedere metodologia bazatd pe evaluarea riscurilor cu
parcurgerea urmatoarelor etape:

a) identificarea activitatilor auditabile si a riscurilor asociate activitatilor propuse spre
auditare;

b) stabilirea criteriilor de analiz3 a riscurilor (a factorilor de analiza a riscurilor Sia
nivelului de apreciere al acestora);

c) determinarea punctajului total al riscului pe fiecare activitate/structura si
ierarhizarea acestora;

d) elaborarea tematicii in detaliu a activitatilor auditabile:

e) elaborarea planului de audit public intern pentru anul 2024.
Totodata, la selectarea $i planificarea misiunilor de audit s-a avut in vedere si:

» obligativitatea auditarii, cel putin o dati la 4 ani a activitatilor specifice obiectului de
activitate a entitatii, in conformitate cu art 15, alin (2) din Legea 672/2002, privind
auditul public intern, republicats, cu modificarile si completdrile ulterioare:
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planul multianual de audit intern aferent perioadei 2023-2026;

alte aspecte (ex: misiune efectuatd la solicitarea Ministerului Mediului, Apelor si
Padurilor prin Unitatea Centrals de Armonizare a Auditului Public Intern, structura sub
autoritatea Ministerului Finantelor Publice);

fesursa umana de care a dispus compartimentul de specialitate (media fiind de 1
auditor intern ) si implicit, a fondului de timp disponibil activitatilor de audit incluse in
Plan.

De asemenea, asa cum am mai mentionat si la punctul 11l.4.2.(Emiterea procedurilor scrise
Specifice activitatii de audit public intern), structura de audit intern a elaborat un numar de 5
(cinci) proceduri operationale, cu prioritate (PO-01-CAI- 01) care a fost revizuitd in anul
2023,care are ca scop reglementarea modului de elaborare a planificarii multianuale Si
anuale a misiunilor de audit, in conformitate cu cadrul legal aplicabil in vigoare.

La elaborarea planului multianual 2023-2026 si a planului de audit aferent anului de raportare
2024, entitatea a abordat misiuni de audit (de asigurare) pe domenii de activitate, derulate Ia
nivelul directjilor meteorologice.

VY

\ 7

IV.2. Realizarea misiunilor de audit intern
IV.2.1. Realizarea misiunilor de asigurare
IV.2.1.2. La nivelul entitatilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate

La nivelul Administratiei Nationale de Meteorologie in cursul anului 2024, in conformitate
cu Planul anual de audit public intern aprobat,au fost realizate un numar de 3 misiuni de
asigurare dupa cum urmeaza:.

a) misiunea de audit din cadrul DMR Transilvania NORD , efectuats in intervalul
07.05.2024-21.06.2024, aferents perioadei 01.01.2023 - 31.12.2023 :

b) misiunea de audit din cadrul ANM, efectuats in intervalul 17.06.2024-31.07.2024
aferenta perioadei anului 01.01.2022 — 31.12.2028 :

C) misiunea de audit din cadrul DMR Dobrogea, efectuats in intervalul 26.08.2024-
04.10.2024, aferent perioadei 01.01.2023 - 31.12.2023;

In cadrul misiunilor de audit intern derulate Tn cursul anului 2024 au fost constatate un
numar de 0 iregularitati, astfel:

. Numir iregularitati W
L Domeniul constatate

Bugetar
Financiar-contabil
Achizitiilor publice
Resurse umane
Tehnologia informatiei

Juridic
Fonduri comunitare

Functiile specifice entitatii
SCM/SCIM
Alte domenii

Referitor la urmdrirea implementarii recomandarilor, aceasta activitate se refers |a
recomanddrile formulate de catre structura de audit public intern in cadrul misiunilor de
asigurare anterioare si pentru care structura de audit public intern are obligatia urmaririi
modului de implementare.in acest context, in cursul anului 2024 au fost urmarite un numar
de 34 recomandari cu urmatoarele rezultate:

S Ooolo|o|loolo|olo
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> Recomandéri implementate din care:
* 33 recomandari implementate |a termenul stabilit;
* 1 recomandare partial implementat3.

Conform Normelor generale privind exercitarea activitatii de audit public inten, HG
1086/2013,compartimentul de audit public intern trebuie s3 monitorizeze stadiul de
implementare a recomandarilor formulate prin rapoartele de audit public intern, Tn vederea
3 ii eficaci icii stabilirii gradului de adecvare a solutjilor date

Pentru monitorizarea lor am folosit anexa 22 din normele metodologice Fisa de urmaérire a
implementérii recomandarilor

In urma recomandarilor formulate responsabilul entitatii/structurii auditate trebuie s
elaboreze si s3 transmita compartimentului de audit public intern un plan de actiune pentru
Implementarea recomandarilor Responsabilul entitatii/structurii auditate asigura urmarirea
aplicarii planului de acfiune.

Auditorul intern raporteaza Directorului General al Administratiei Nationale de Meteorologie
despre  stadiul implementariire recomandarilor  formulate  conform document
nr.6/08.01.2025.

RS :
ek m’;’f&gg;ﬁ;ﬂ:ﬁm Numér de recomandri pariial _ Numér de recomandiri
tuturor entitatilor :mpiem.enl_ate la nivelul tuturor nermp!er_ne{ltate la nivelul tuturor
subardonate entitafilor subordonate entitatilor subordonate
Domeniul
pentru care pentru care
in termenul dupa _termenul de cu termenul de termenul de cu termenul de
stabilit termqqul mp_lgmentare lmpiemeqlare lmp_rgmentare mplem_eqtare
stabilit stabilit nu a fost depasit stabilit nu a fost depasit
depasit depasit
Bugetar
Financiar-contabil 12

Achizitiilor publice 16 - = % 2 "

Resurse umane 5 = = _ _ T
Tehnologia informatiei

Juridic “\‘;\\%\

Fonduri comunitare

!
Functiile specifice entitatii |
SCM/SCIM . ] ( : X ’
i
[

Alte domenii
TOTAL 1 33 1
TOTAL 2

IV.2.2. Realizarea misiunilor de consiliere

IV.2.2.2. La nivelul entitatilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate
Nu este cazul.

IV.2.3. Realizarea misiunilor de evaluare a activitatii de audit intern

IV.2.3.2. La nivelul entitatilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate
Nu este cazul.

Partea a V-a — Comitetul de Audit Intern

Nu este cazul.
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Partea a VI-a - Concluzii

VI.1. Concluzii privind activitatea de audit public intern desfasurati la nivelul
institutiei publice

Activitatea de audit public intern desfasuratd in cadrul Administratiei Nationale de
Meteorologie, raspunde cerintelor organizatorice si functionale dispuse de cadrul legal in

Auditul public intern, printr-o abordare sistematica $i metodica, furnizeaza o asigurare
obiectivd asigurand totodats suportul managementului institutiei cu privire la nivelul de
functionalitate a sistemelor de control caracteristice activitatilor sale, in vederea
eliminarii/diminuarii riscurilor potentiale care pot afecta realizarea obiectivelor institutiei.
Obiectivele auditului public intern au in vedere un control asupra activitatilor care sa conducs
la imbunatatirea performantelor existente si nu la Judecarea acestora.

V1.2, Concluzii privind activitatea de audit public intern desfisurati la nivelul
entitatilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate

Nu este cazul.

Partea a Vll-a — Propuneri pentru imbunatatirea activitatii de audit public
intern

VIL.1. Propuneri privind imbunétatirea activitatii de audit public intern desfasurati la
nivelul Administratiei Nationale de Meteorologie

- Asigurarea pregétirii profesionale in domeniul auditului intern 1n conformitate cu prevederile
legale in domeniu, respectiv minim 15 zile pe an.

- Participarea auditorilor interni Ia seminarii, cursuri si reuniuni organizate in domeniul
auditului si a domeniilor auditabile.

- Ocuparea postului vacant de auditor intern in cadrul Compartimentului de Audit Intern, astfel
incét gradul de acoperire al sferej auditabile de la nivelul Administratiei Nationale de
Meteorologie in 4 ani, cu resursa de personal sa fie de 100%.

VII.2. Propuneri privind imbunétatirea activitatii de audit public intern desfagurati la
nivelul entitatilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate

Nu este cazul.

Nota: Anexele 01-16 fac parte integranta din prezentul Raport de audit public intern.
Nume si prenume, Functia,

TOMA lonica Auditor intern

N

Pagina 19 din 19



